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1.Εισαγωγή  

Στην παρούσα εργασία γίνεται μία σύντομη καταγραφή των κοινωνικών, οικονομικών και 

πολιτισμικών παραγόντων που καθορίζουν σε σημαντικό βαθμό τo προφίλ ενός ανοιχτού 

πανεπιστημίου και επιχειρείται η ανίχνευση του αντίκτυπου των παραγόντων αυτών στην 

εκπαιδευτική διαδικασία όπως αυτή εφαρμόζεται σε έξι ανοιχτά πανεπιστήμια: της Μεγάλης 

Βρετανίας, του Καναδά, της Αυστραλίας, της Νοτίου Αφρικής, της Κίνας και της Τουρκίας.  

Για την εκπόνηση της εργασίας αξιοποιήθηκε το υλικό και οι βιβλιογραφικές πηγές που 

παρατέθηκαν στα πλαίσια του μαθήματος «Εισαγωγή στην ΑΕξΑΕ».  

 

2.Παράγοντες που διαμορφώνουν τη φυσιογνωμία ενός ανοικτού πανεπιστημίου 

Σύμφωνα με τον Μichael Sadler, (όπ. aναφ. στο Κουστουράκης και Παναγιωτακόπουλος, 

2000), «ό,τι συμβαίνει έξω από το σχολείο πολλές φορές έχει μεγαλύτερη σημασία από ό,τι 

συμβαίνει μέσα στο σχολείο». Αποτελεί γενική παραδοχή ότι οι εκπαιδευτικές δομές μιας χώρας 

επηρεάζονται καταλυτικά από τις κοινωνικές, οικονομικές, πολιτισμικές κ.α.  συνθήκες της 

εποχής. Τα ανοιχτά πανεπιστήμια ανά τον κόσμο ιδρύθηκαν μέσα από ζύμωση των αναγκών, των 

απαιτήσεων και των προσδοκιών του λαού καθώς και των στόχων της πολιτείας. 

 Είναι λοιπόν φυσικό, η φυσιογνωμία ενός ανοιχτού πανεπιστημίου να αντανακλά τις 

επικρατούσες κοινωνικοοικονομικές και πολιτισμικές συνθήκες του ευρύτερου περιβάλλοντός 

του. Οι συνθήκες αυτές αν και διαφοροποιούνται από ήπειρο σε ήπειρο και από χώρα σε χώρα, 

στις περισσότερες περιπτώσεις έχουν κοινό παρονομαστή. Στόχος για το Ανοιχτό Πανεπιστήμιο 

του Ηνωμένου Βασιλείου, σύμφωνα με τους Λιοναράκη και Κουστουράκη (2007) ήταν η άρση 

της εκπαιδευτικής ανισότητας και η αύξηση της προσβασιμότητας των πολιτών στην εκπαίδευση 

που θα οδηγούσαν σε μείωση της φτώχειας και δικαιότερη κατανομή του εισοδήματος. Επιπλέον, 

σύμφωνα με τη θεωρία του ανθρώπινου κεφαλαίου, η «επένδυση» αυτή θα συνέβαλε στην 

οικονομική ανάπτυξη της χώρας. Οι Gaba & Li (2015:313-314) επισημαίνουν ότι βασικός στόχος 

της ανοιχτής εκπαίδευσης στην Κίνα είναι η πραγμάτωση της εκπαιδευτικής  ισότητας και της 

κοινωνικής δικαιοσύνης. Παρόμοιες αναφορές συναντάμε και στην περίπτωση του Ανοιχτού 

Πανεπιστημίου του Καναδά όπου «Στο AU πιστεύουμε ότι όλοι πρέπει να έχουν ίση, ελεύθερη 

πρόσβαση στην εκπαίδευση.» (AU, 2016: Open Enrolment). Οι Greenland & Moore, (2014: 48) 

μελετώντας την ανοικτή και εξ αποστάσεως εκπαίδευση στην Αυστραλία επισημαίνουν ότι «Η 

ανοικτή πρόσβαση στην εκπαίδευση αποτελεί κοινωνικό και πολιτικό αίτημα σε παγκόσμιο επίπεδο 

και συνδέεται στενά με την προσπάθεια για ισότητα στην εκπαίδευση και πρόσβαση σε ποιοτικές 

εκπαιδευτικές εμπειρίες.»  Το UNISA αναδεικνύοντας ιδιαίτερη ευαισθησία στην πολιτισμική 

ταυτότητα του ατόμου «θέτει ως προτεραιότητα την ανθρωπότητα και αποτελεί μια ανοικτή πύλη 

http://www.athabascau.ca/discover/open-enrolment/
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προς την εκπαίδευση για όλους τους ανθρώπους ανεξάρτητα από τη φυλή, το χρώμα ή τη θρησκεία 

τους» (UNISA, The History of UNISA). 

3.Επίδραση των κοινωνικών, οικονομικών και πολιτισμικών παραγόντων στην 

εκπαιδευτική διαδικασία 

Αρκετές πτυχές της εκπαιδευτικής διαδικασίας διαμορφώνονται με βάση τις τρέχουσες 

κοινωνικές συνθήκες και επιταγές, όπως είναι η διαρκής ανάγκη για αναβάθμιση της γνώσης και 

των επαγγελματικών προσόντων, η προσφορά εκπαιδευτικών ευκαιριών σε ευπαθείς ή κοινωνικά 

αποκλεισμένες πληθυσμιακές ομάδες (π.χ. ΑΜΕΑ, κρατούμενοι) και η παροχή κοινωνικής 

πρόνοιας. Τα ανοιχτά πανεπιστήμια ανταποκρινόμενα σε διαφορετικό βαθμό στις 

προαναφερθείσες αλλά και σε ποικίλες άλλες κοινωνικές ανάγκες, διαμορφώνουν τον τρόπο 

εισαγωγής των φοιτητών τους ώστε να περιλαμβάνουν όσο το δυνατόν μεγαλύτερο πληθυσμό, 

οργανώνουν τα προγράμματα σπουδών τους προκειμένου να καλύπτουν μεγάλο εύρος 

ενδιαφέροντος και να συμβαδίζουν με τις απαιτήσεις της αγοράς εργασίας, υιοθετούν 

εκπαιδευτικές μεθοδολογίες που διευκολύνουν τη μαθησιακή διαδικασία και σχεδιάζουν το 

διδακτικό υλικό ώστε να απευθύνεται σε όλους τους φοιτητές ανεξάρτητα από το γνωστικό τους 

υπόβαθρο. 

Οι οικονομικοί στόχοι που θέτει κάθε ανοιχτό πανεπιστήμιο αποτυπώνονται με προφανή 

τρόπο σε διάφορες εκφάνσεις της εκπαιδευτικής διαδικασίας του, όπως η θέσπιση ή μη 

καταβολής διδάκτρων φοίτησης, το ύψος των διδάκτρων και η πρόβλεψη οικονομικών 

διευκολύνσεων για τους σπουδαστές. Επίσης, το πρόγραμμα σπουδών του ιδρύματος 

αντικατοπτρίζει τη στοχοθεσία του όπως γίνεται φανερό στην περίπτωση του OU/UK όπου, 

σύμφωνα με τον Daniel (1998), «το πρόγραμμα σπουδών διευρύνεται για να συμπεριλάβει και 

μαθησιακούς τομείς που σχετίζονταν με τις ανάγκες της αγοράς εργασίας και μάλιστα με μειωμένο 

το κόστος σπουδών συγκριτικά με τα παραδοσιακά κολέγια». Τέλος, η προσπάθεια για 

επαγγελματική και συνεπώς οικονομική αναβάθμιση του ατόμου προκύπτει και από την 

διαπίστωση του Le Roux (2013) ότι «Οι σπουδές στο UNISA και η επιτυχής ολοκλήρωση των 

εξετάσεων βοηθούν φοιτητές από ολόκληρη την Αφρικανική Ήπειρο να κατοχυρώσουν τα 

επαγγελματικά τους δικαιώματα και να αποκτήσουν άδεια ασκήσεως επαγγέλματος». 

Ο αντίκτυπος των πολιτισμικών παραγόντων στην ανοιχτή τριτοβάθμια εκπαίδευση είναι 

χαρακτηριστικός στην περίπτωση του UNISA, όπου αφενός η δημογραφική σύσταση του 

φοιτητικού πληθυσμού καθορίζεται από τη φυλετική ταυτότητα των σπουδαστών και αφετέρου 

δίνεται έμφαση στον σχεδιασμό ομάδων εργασίας αφού η κουλτούρα των αφρικανών φοιτητών 

δημιουργεί εύφορο έδαφος για την ομαδοσυνεργατική μάθηση. 

 

4.Συμπεράσματα  

Τα ανοιχτά πανεπιστήμια επηρεάζονται σημαντικά από τις τρέχουσες κοινωνικοοικονομικές και 

πολιτισμικές συνθήκες, αφού αποτελούν ζωντανό κύτταρο της ευρύτερης κοινωνίας. Οι 

επιδράσεις αυτές είναι εμφανείς σε διάφορες πτυχές της λειτουργίας των εκπαιδευτικών αυτών 

μονάδων, όπως είναι ο τρόπος εισαγωγής των σπουδαστών, τα δίδακτρα, το πρόγραμμα 

σπουδών, η μορφή του διδακτικού υλικού, η εφαρμοζόμενη εκπαιδευτική μεθοδολογία και οι 

υποστηρικτικές δομές. Συνεπώς, η μελέτη της ταυτότητας ενός ανοικτού πανεπιστημίου είναι 

αναγκαίο να πραγματοποιείται μέσα στο εκάστοτε ιστορικό πλαίσιο. 

 

http://www.unisa.ac.za/140/history/
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